
 

 
Ruda Śląska, 02.03.2026 r. 

 
 

Zapytanie ofertowe nr 1/TransformujeMY/2026  
dotyczące wyboru pary trenerów prowadzących trening interpersonalny w czwartej edycji 

Akademii Liderek Społecznych realizowanej w ramach projektu:  
TransformujeMY w dobrym klimacie!  

FESL.10.24-IZ.01-06B3/23 
 
1.​ Nazwa projektu:  

TransformujeMY w dobrym klimacie!  
 

2.​ Numer projektu: FESL.10.24-IZ.01-06B3/23 
 

3.​ Zamawiający:  
Stowarzyszenie Świętego Filipa Nereusza,  
ul. Leśna 37, 41 – 706 Ruda Śląska, 
KRS 0000013532 
NIP 641-21-85-130 
REGON 276699842 
 

4.​ Termin i miejsce składania ofert: 
 
Ofertę należy sporządzić na druku „Formularz ofertowy” stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszego 
zapytania ofertowego, w języku polskim, w formie pisemnej, czytelnie, wypełniając nieścieralnym atramentem 
lub długopisem, maszynowo lub komputerowo. Oferta musi być podpisana przez osobę upoważnioną do 
reprezentowania Wykonawcy (dopuszcza się skan oferty podpisanej własnoręcznie lub ofertę podpisaną 
podpisem elektronicznym).  
Ofertę należy złożyć za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności (BK2021) 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ zgodnie z obowiązującymi instrukcjami w tym 
zakresie wraz ze wszystkimi wymaganymi załącznikami.  
 
Ofertę zgodną z niniejszym zapytaniem ofertowym należy złożyć na załączonym formularzu wraz z 
załącznikami w terminie do 10.03.2026 r., do godz. 9.00. 
 
5. Osoba upoważniona do kontaktu w sprawie zamówienia: 
Katarzyna Westerowska, tel. 513 969 884,  
e-mail: katarzyna.westerowska@nereusz.pl 
 
Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia, pytania i odpowiedzi oraz informacje przekazywane są 
pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcami poprzez Bazę Konkurencyjności.  
 
Oferent może zwrócić się z prośbą o wyjaśnienie treści Zapytania zadając pytanie za pomocą dostępnej opcji 
w BK2021.  

 
6. Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80500000-9 - Usługi szkoleniowe 

7. Okres realizacji projektu: 15.07.2024-30.06.2026 r. 
 

8. Tryb wyboru wykonawcy usługi 
Niniejsze postępowanie toczy się w trybie zapytania ofertowego zgodnie z zasadą konkurencyjności 
określoną w dokumencie „Wytyczne dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027” i nie podlega 
przepisom ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych. 
 

9. Finansowanie zamówienia 
Zamówienie w ramach projektu TransformujeMY w dobrym klimacie! będzie współfinansowane przez Unię 
Europejską w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji) dla Działania: FESL.10.24 - Włączenie społeczne - wzmocnienie procesu sprawiedliwej 
Transformacji. 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
mailto:katarzyna.westerowska@nereusz.pl


 

 
 10. Skrócony opis przedmiotu zamówienia 
Przedmiotem zamówienia jest wybór pary trenerów prowadzących 4-dniowy trening interpersonalny 
rozpoczynający czwartą edycję Akademii Liderek Społecznych w ramach projektu: TransformujeMY w 
dobrym klimacie! FESL.10.24-IZ.01-06B3/23. 
 

 11. Miejsce realizacji zamówienia:  
Sale szkoleniowe Beneficjenta Projektu - Ruda Śląska - Halemba, ul. Solidarności 21 lub Ruda Śląska Ruda 
1 - ul. Piastowska 25+. 

 
 12. Termin realizacji zamówienia:  
Od dnia podpisania umowy do dnia 15.03.2026 r., zgodnie z harmonogramem przekazanym przez 
Beneficjenta. Harmonogram będzie uwzględniać następujące daty realizacji treningu: 12.03.2026 - 
15.03.2026 (4 dni, 8 godzin dziennie).  
Planowany okres realizacji treningu może ulec nieznacznym modyfikacjom, a data zakończenia może zostać 
wydłużona. 

 
13. Kategoria: usługi 
 
14. Cel zamówienia:  
Celem zamówienia jest wybór pary trenerów prowadzących trening interpersonalny rozpoczynający czwartą 
edycję Akademii Liderek Społecznych w ramach projektu: TransformujeMY w dobrym klimacie! 
FESL.10.24-IZ.01-06B3/23. 
 
15. Przedmiot  zamówienia 
Przedmiotem zapytania ofertowego jest wybór pary trenerów (trener prowadzący i kotrener) prowadzących 
trening interpersonalny w Akademii Liderek Społecznych w ramach projektu: TransformujeMY w dobrym 
klimacie! FESL.10.24-IZ.01-06B3/23.   
 
Przedmiot zamówienia obejmuje łącznie 4 dni treningu, 8 godzin dziennie, w godzinach 9.00-17.00. 
W Akademii będzie brało udział 12-15 kobiet ze społeczności lokalnej. 
 
Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 
Zamawiający nie przewiduje możliwości składania ofert wariantowych. 
 
16. Warunki udziału w postępowaniu 
 
O udzielenie zamówienia ubiegać się mogą Wykonawcy, którzy spełnią łącznie warunki określone w 
niniejszym zapytaniu:  
 
1.​ WIEDZA I DOŚWIADCZENIE  
Wykonawca musi posiadać wiedzę i doświadczenie niezbędne do wykonania przedmiotu zamówienia: 

●​ Trener oraz ko-trener muszą posiadać uprawnienia do prowadzenia treningu interpersonalnego, tj. 
rekomendację trenerską drugiego stopnia przyznaną przez Polskie Towarzystwo Psychologiczne oraz 
wpis na Listę Trenerów Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. 

●​ Trener musi wykazać się doświadczeniem: 
-​ w prowadzeniu szkoleń, warsztatów i programów rozwojowych - minimum 10-letnie 

doświadczenie, 
-​ w przeprowadzeniu co najmniej piętnastu, minimum 4-dniowych treningów interpersonalnych, 

zgodnych z zaleceniami Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. 
 

●​ Ko-trener musi wykazać się doświadczeniem: 
-​ w prowadzeniu szkoleń, warsztatów i programów rozwojowych - minimum 8-letnie 

doświadczenie, 
-​ w przeprowadzeniu co najmniej dziesięciu, minimum 4-dniowych treningów 

interpersonalnych, zgodnych z zaleceniami Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. 
 

●​ Ze względu na specyfikę programu Akademii Liderek Społecznych, w ramach której będzie się 
odbywać trening interpersonalny Wykonawca (trener lub ko-trener) musi wykazać się 
doświadczeniem w realizacji co najmniej 3 projektów społecznych lub co najmniej 3 programów 



 

rozwojowych dedykowanych liderom społecznym/przedstawicielom organizacji pozarządowych lub w 
prowadzeniu min. 3 lata organizacji pozarządowej. 

 
2. ZŁOŻENIE WYMAGANYCH DOKUMENTÓW 
 
Dla potwierdzenia spełnienia powyższych kryteriów Wykonawca musi przedstawić: 

●​ kopie dokumentów potwierdzających posiadanie odpowiednich uprawnień,  
●​ wykaz przeprowadzonych przez trenera i ko-trenera treningów interpersonalnych,w którym 

Wykonawca przedstawia:  
-​ nazwę podmiotu, na rzecz którego realizowane były usługi treningu interpersonalnego,  
-​ ilość zrealizowanych treningów interpersonalnych,  
-​ termin ich realizacji,  
-​ dane osoby mogącej potwierdzić wykazane doświadczenie, 

●​ wykaz zrealizowanych projektów społecznych i /lub programów rozwojowych dedykowanych liderom 
społecznym/przedstawicielom organizacji pozarządowych - w którym Wykonawca przedstawia: 

-​ tytuł projekt społecznego / programu rozwojowego,  
-​ nazwę podmiotu będącego organizatorem projektu / programu rozwojowego,  
-​ terminy ich realizacji,  
-​ dane osoby mogącej potwierdzić wykazane doświadczenie, 

●​ w przypadku doświadczenia w prowadzeniu min. 3 lata organizacji pozarządowej – wskazanie nazwy 
organizacji, 

●​ dokumenty poświadczające należyte wykonanie usług np. referencje i/lub poświadczenia i/lub 
protokoły ze zrealizowanych usług (kopia dokumentów lub skan) od minimum 2 podmiotów, na 
zlecenie których usługi te były realizowane,  

●​ aktualny odpis z właściwego rejestru albo zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności 
gospodarczej (KRS, CEiDG) - jeśli dotyczy. 

 
Zamawiający zaleca wykorzystanie wykazu załączonego do niniejszego Zapytania ofertowego (Załącznik nr 1 
do zapytania). Dopuszcza się złożenie załączników opracowanych przez Wykonawcę samodzielnie, pod 
warunkiem, że będą one zawierały wszystkie wymagane informacje i oświadczenia zawarte w wykazie 
Zamawiającego. 
 
17. Podstawy wykluczenia z postępowania: 
 
1) Z udziału w postępowaniu zostaną wykluczone podmioty powiązane osobowo i kapitałowo z 
Zamawiającym.  
 
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub 
osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w 
imieniu Zamawiającego czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a 
wykonawcą, polegające w szczególności na:  
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% 
udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu 
nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,  
b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu przysposobienia, 
opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub 
członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie 
zamówienia,  
c) pozostawaniu z Wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 
wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia.  
 
Sposób dokonywania oceny: Ocena spełnienia powyższego warunku nastąpi w formule „spełnia /nie spełnia”. 
Warunek ten Zamawiający uzna za spełniony, jeżeli Wykonawca złoży stosowne oświadczenie (Załącznik nr 1 
do Zapytania) lub załącznik opracowanych przez Wykonawcę samodzielnie, pod warunkiem, że będzie on 
zawierał wszystkie wymagane informacje i oświadczenia zawarte w oświadczeniu.  
 



 

2) Z udziału w postępowaniu zostaną wykluczeni Wykonawcy, którzy podlegają wykluczeniu na 
podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 507).  
 
Sposób dokonywania oceny: Ocena spełnienia powyższego warunku nastąpi w formule „spełnia /nie spełnia”. 
Warunek ten Zamawiający uzna za spełniony, jeżeli Wykonawca złoży stosowne oświadczenie (Załącznik nr 1 
do Zapytania) lub załącznik opracowanych przez Wykonawcę samodzielnie, pod warunkiem, że będzie on 
zawierał wszystkie wymagane informacje i oświadczenia zawarte w oświadczeniu. 
 
18. Odrzucenie oferty: 
Zamawiający odrzuci ofertę: 
a) jeśli oferta jest niekompletna, nie spełnia warunków udziału w postępowaniu, nie spełnia wymogów 
formalnych lub jest niezgodna z treścią niniejszego zapytania ofertowego, 
b) w przypadku niezłożenia przez Wykonawcę wymaganych dokumentów albo wyjaśnień dotyczących 
złożonej oferty - w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, 
c) jeżeli jest niezgodna z obowiązującymi przepisami prawa, 
​​d) zostanie złożona przez Wykonawcę, który nie wykazał spełniania warunków udziału w postępowaniu. Z 
tytułu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przysługują żadne roszczenia przeciw Zamawiającemu,  
​​e) w przypadku niewyrażenia zgody przez Wykonawcę na poprawienie omyłek, o których mowa poniżej, 
​​f) jeżeli oferta zawiera rażąco niską cenę, a Wykonawca nie przedstawił wystarczających dowodów wyceny 
elementów oferty mającej wpływ na wysokość ceny,  
​​g) została złożona przez Wykonawcę, który złożył dwie lub więcej konkurencyjnych ofert w niniejszym 
postępowaniu;  
​​h) jeśli oferta będzie przekraczała możliwość finansowe Zamawiającego.  
​​ 
 
19. Inne postanowienia  
Zamawiający poprawia oczywiste omyłki pisarskie i rachunkowe w treści oferty oraz inne omyłki polegające na 
niezgodności z zapytaniem, które nie powodują istotnej zmiany oferty, zawiadamiając  niezwłocznie o tym 
Wykonawcę. Wykonawca może w terminie 1 dnia roboczego, licząc od dnia następnego po dniu w którym 
wysłano wezwanie złożyć oświadczenie, że nie wyraża zgody na poprawioną  omyłkę. W takim wypadku jego 
oferta podlega odrzuceniu. 
 
Zamawiający ma możliwość zwrócenia się do Wykonawcy o udzielenie wyjaśnień, jeśli:  

●​ cena oferty wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu zamówienia (przez rażąco niską cenę 
należy rozumieć sytuację, jeżeli zaoferowana cena lub koszt w stosunku do przedmiotu zamówienia 
różni się o więcej niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich złożonych ofert niepodlegających 
odrzuceniu), lub budzą wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu 
zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikającymi z 
odrębnych przepisów  

i /lub   
●​ treść oferty jest niespójna, budzi wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu 

zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi przez Zamawiającego lub wynikającymi z 
odrębnych przepisów.  

 
W takiej sytuacji Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy w formie mailowej o udzielenie wyjaśnień 
i/lub złożenie dowodów wyceny elementów oferty mających wpływ na wysokość ceny oferty. Zamawiający 
może odrzucić ofertę Wykonawcy, który w terminie 1 dnia roboczego, licząc od dnia następnego po dniu, w 
którym wysłano wezwanie, nie złożył wystarczających wyjaśnień lub złożone wyjaśnienia są niewystarczające 
i oferta nadal budzi wątpliwości Zamawiającego, co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia 
zgodnie z wymaganiami sformułowanymi w zapytaniu ofertowym. 
Z postępowania o udzielenie zamówienia wykluczeniu podlega również Wykonawca, który złożył 
nieprawdziwe informacje mające wpływ na wynik prowadzonego postępowania. 
 
Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego z wnioskiem o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego. 
Zamawiający jest obowiązany udzielić wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem 
terminu składania ofert, pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego wpłynął do 
Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania 



 

ofert. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego wpłynął po upływie połowy terminu składania 
ofert lub dotyczy udzielonych wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez 
rozpatrzenia. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosku o 
wyjaśnienie treści zapytania ofertowego. 
 
Wniosek o wyjaśnienie treści Zapytania ofertowego należy przesłać poprzez Bazę Konkurencyjności. 
Odpowiedzi na wnioski o wyjaśnienie treści niniejszego zapytania ofertowego będą upubliczniane na stronie 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 
 
 
 
Minimalny termin związania ofertą: min. 2 dni licząc od dnia upływu terminu składania ofert. 
Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiającego może przedłużyć termin związania ofertą, z tym że 
Zamawiający może tylko raz, co najmniej na 2 dni przed upływem terminu związania ofertą, zwrócić się do 
Wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres.  

Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany treści postępowania przed jego zakończeniem, jak również 
możliwość niedokonania wyboru oferty oraz unieważnienia postępowania ofertowego w każdym momencie 
bez podania przyczyny, w szczególności : jeżeli nie złożono żadnej oferty niepodlegającej odrzuceniu; cena 
najkorzystniejszej oferty przekracza możliwości finansowe Zamawiającego; postępowanie jest obarczone 
wadą; Zamawiający zmienił decyzję dot. opisu przedmiotu zamówienia, Zamawiający w wyniku zmiany 
obiektywnych warunków, uznał iż realizacja zamówienia nie leży w interesie Zamawiającego. W takim 
przypadku Wykonawcom nie przysługują jakiekolwiek roszczenia względem Zamawiającego.  

20. Umowa 
●​ Zamawiający wezwie Wykonawcę, którego oferta została wyłoniona w ramach niniejszego zapytania, do 

zawarcia umowy, określając miejsce i termin jej zawarcia. W przypadku, gdy wyłoniony Wykonawca 
uchyla się od zawarcia umowy, tj. umowa z winy Wykonawcy nie zostanie zawarta w przeciągu 2 dni 
roboczych, licząc od dnia następnego po dniu wysłania wezwania mailem, możliwe jest zawarcie umowy 
z kolejnym Wykonawcą, który uzyskał kolejną najwyższą ilość punktów bez przeprowadzania ich 
ponownego badania i oceny.  

●​ W razie niewykonywania lub nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, Zamawiający 
rozwiąże umowę bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym. 

●​ W przypadku wyżej określonym Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50% 
wartości udzielonego mu zamówienia. 

●​ Niezależnie od kar umownych, Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego na 
zasadach ogólnych. 

●​ Zamawiający przewiduje możliwość rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym w każdym czasie, w 
przypadku rozwiązania umowy o dofinansowanie przez Instytucję Pośredniczącą, bez prawa do 
dochodzenia odszkodowania przez Wykonawcę. 

●​ Zamawiający jest uprawniony do potrącania kwot kar umownych z przysługującego Wykonawcy 
wynagrodzenia. 

 
21. Warunki zmiany umowy  
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 
podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia, co najmniej jednej z okoliczności 
wymienionych poniżej, z uwzględnieniem podawanych warunków ich wprowadzenia:  
a)​ zmiany terminu realizacji przedmiotu Umowy w sytuacji:  

-​ udokumentowanie wystąpienia okoliczności niezależnych od Wykonawcy lub Zamawiającego, pod 
warunkiem, że zmiana ta wynika z okoliczności, których Wykonawca lub Zamawiający nie mogli 
przewidzieć na etapie publikacji Zapytania ofertowego lub składania oferty i nie jest przez nich 
zawiniona. Termin realizacji Umowy zostanie wydłużony o czas niezbędny do eliminacji okoliczności, 
za które Zamawiający lub Wykonawca nie odpowiadają;,  

-​ wystąpienia siły wyższej, tj. zdarzenia nadzwyczajnego i zewnętrznego, na którego wystąpienie i 
trwanie Zamawiający lub Wykonawca nie mają wpływu oraz któremu nie byli w stanie zapobiec 
pomimo dołożenia należytej staranności. W takim przypadku termin realizacji Umowy zostanie 
wydłużony o czas wystąpienia przypadku siły wyższej oraz usuwania jego skutków;  

-​ konieczności wprowadzenia zmian w projekcie Zamawiającego wymagających akceptacji Instytucji 
Pośredniczącej. W takim przypadku termin realizacji zamówienia może zostać wydłużony o czas 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/


 

odpowiadający okresowi od złożenia wniosku o zmianę projektu przez Zamawiającego do czasu 
akceptacji zmian przez Instytucję Pośredniczącą.  

b)​ nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację 
przedmiotu umowy; 

c)​ wystąpienia uzasadnionych zmian w zakresie i sposobie wykonania przedmiotu zamówienia; 
d)​ w przypadku oczywistych omyłek pisarskich; 
e)​ Zamawiający dopuszcza możliwość wprowadzania istotnych zmian postanowień zawartej umowy z 

wybranym Wykonawcą w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w 
sytuacjach określonych w sekcji 3.2.4 pkt. 4 lit. b) - e) Wytyczne dotyczące kwalifikowalności wydatków 
na lata 2021-2027. 

2. Zmiany postanowień zawartej umowy wymagają zgody Zamawiającego i Wykonawcy i formy pisemnej pod 
rygorem nieważności w postaci aneksu podpisanego przez obie strony.  
 
3. Warunki wprowadzenia zmiany do umowy:  
1) Strona występująca o zmianę postanowień niniejszej umowy zobowiązana jest do udokumentowania 
zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 1 powyżej. 
2) Wniosek o zmianę postanowień umowy musi być wyrażony na piśmie. 
3) Złożony wniosek przez stronę inicjującą zmianę musi zawierać: 
a) opis propozycji zmiany, 
b) uzasadnienie zmiany, 
c) opis wpływu zmiany na warunki realizacji umowy. 
 
22. Zamówienia uzupełniające 
Zamawiający nie przewiduje zamówień uzupełniających. 
 
23. Lista dokumentów/oświadczeń wymaganych od Wykonawcy  
Ofertę należy złożyć na Formularzu ofertowym, którego wzór stanowi Załącznik nr 1 do niniejszego Zapytania 
ofertowego.  
 
Oferta powinna zawierać:  

a)​ wypełniony Formularz ofertowy - Załącznik nr 1 lub załącznik opracowany przez Wykonawcę 
samodzielnie, pod warunkiem, że będzie on zawierał wszystkie wymagane informacje i oświadczenia 
zawarte w formularzach Zamawiającego,  

b)​ dokumenty potwierdzające spełnienie warunków udziału w postępowaniu:  dokumenty potwierdzające 
posiadanie uprawnień do prowadzenia treningu interpersonalnego trenera oraz ko-trenera, 
dokumenty poświadczające należyte wykonanie usług np. referencje i/lub poświadczenia i/lub 
protokoły ze zrealizowanych usług (kopia dokumentów lub skan) od minimum 2 podmiotów, na 
zlecenie których usługi te były realizowane. 

c)​ aktualny odpis z właściwego rejestru albo zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności 
gospodarczej (KRS, CEiDG) - jeśli dotyczy. 

d)​ W przypadku, gdy Wykonawca nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sądowym lub 
Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej do oferty należy dołączyć inny 
dokument rejestrowy, z którego wynika prawo do reprezentacji podmiotu - jeśli dotyczy. 

 
Wykonawca może, przed upływem terminu składania ofert, zmienić, wycofać lub uzupełnić ofertę. Zmiany, 
uzupełnienie lub wniosek o wycofanie oferty muszą być doręczone Zamawiającemu poprzez Bazę 
Konkurencyjności przed upływem terminu składania ofert.  
Oferta nie posiadająca minimalnego zakresu wskazanego powyżej nie będzie brana pod uwagę podczas 
wyłaniania Wykonawcy. 

 
24. Ocena oferty  
Po spełnieniu przez oferentów wszystkich wskazanych wyżej kryteriów i warunków udziału w postępowaniu (w 
tym braku powiązań kapitałowych i osobowych), każda ważna oferta poddana zostanie ocenie punktowej.  
 
Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji. 
a)  Kryterium 70% cena. 
b)  Kryterium 30% doświadczenie w realizacji treningów interpersonalnych. 
 

1.​ Opis sposobu obliczania kryterium cena.  



 

 
Cenę za przedmiot zamówienia Oferent przedstawia w formularzu ofertowym, stanowiącym załącznik nr 1 do 
niniejszego zapytania. Cena oferty musi być podana w PLN cyfrowo i musi zawierać wszystkie koszty 
związane z realizacją zamówienia (wynagrodzenie trenera i ko-trenera brutto, koszt dojazdu, ewentualnych 
noclegów itp.). 
Oferent może zaproponować tylko jedną cenę całkowitą i nie może jej zmienić po złożeniu oferty.  
 
Cena oferty jest ceną brutto zawierającą wszystkie koszty Zamawiającego związane z realizacją usługi.  
 
Punkty przyznawane za kryterium cena będą liczone wg następującego wzoru: 
C = (Cmin / C0) x 70 
gdzie: 
C – liczba punktów przyznana danej ofercie,  
Cmin – najniższa cena spośród ważnych ofert,  
C0 – cena oferty rozpatrywanej 
Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium wynosi 70. Wszystkie obliczenia 
będą dokonywane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 
 
Jeżeli wybrane oferty przekroczą przyjęte w budżecie projektu stawki, Zamawiający może przeprowadzić 
negocjacje cen w tym zakresie. 
 

2.​ Opis sposobu obliczania kryterium doświadczenie w realizacji treningów interpersonalnych. 
 
Przez doświadczenie rozumie się ilość przeprowadzonych przez parę trenerską treningów interpersonalnych 
spełniających warunki, o których mowa w pkt. 16 zapytania ofertowego. Ocena będzie dokonywana na 
podstawie Załącznika nr 1, które Oferent dołącza do oferty. Oferent zobowiązany jest do wypełnienia 
załącznika w sposób umożliwiający jednoznaczną ocenę spełnienia ww. warunków. W celu dokonania 
obliczeń Zamawiający zsumuje wskazaną przez Oferenta ilość przeprowadzonych przez parę trenerską 
treningów interpersolanych zgodnych z przedmiotem niniejszego zapytania.​ ​ ​ ​
​  ​ ​ ​ ​  
Punkty przyznawane za kryterium będą liczone wg następującego wzoru: D=(D0 /Dmax)x30 
gdzie: 
D – liczba punktów przyznana danej ofercie,​ ​ ​ ​ ​  
D0 – doświadczenie (ilość zrealizowanych treningów interpersonalnych) wykazane w rozpatrywanej ofercie, 
Dmax – maksymalne wykazane doświadczenie (ilość zrealizowanych treningów interpersonalnych) spośród 
ważnych ofert. 
 
Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Zleceniobiorcę w kryterium wynosi 30. Wszystkie obliczenia 
będą dokonywane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.​ ​ ​ ​ ​  
 
Liczba punktów przyznanych podczas oceny oferty stanowi sumę punktów uzyskanych w 
poszczególnych kryteriach: Ocena = C+D. 
 
25. Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych 
Zgodnie rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. 
Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:  

-​ administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Stowarzyszenie Świętego Filipa Nereusza z 
siedzibą w Rudzie Śląskie 41-706, przy ul. Leśna 37 

-​ Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b,c,f RODO w celu 
związanym z niniejszym zapytaniem ofertowym prowadzonym w trybie zgodnym z zasadą 
konkurencyjności;  

-​ odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 
dokumentacja postępowania zgodnie z „Wytyczne dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 
2021-2027”, organy uprawnione do kontroli projektów współfinansowanych ze środków unijnych oraz 
podmioty takie jak: firma dokonująca rozliczeń niniejszego projektu, biuro rachunkowe, kancelaria 
prawna.  



 

-​ Pani/Pana dane osobowe, zgodnie z umową o dofinansowanie projektu na potrzeby którego toczy się 
niniejsze postępowanie ofertowe, będą przechowywane przez okres przez 10 lat od dnia podpisania 
umowy o dofinansowanie projektu tj. od 20.08.2024 r.;  

-​ obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest 
wymogiem określonym w „Wytyczne dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027”, 
związanym z udziałem w postępowaniu; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z 
„Wytyczne dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027”;  

-​ w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;  

-​ posiada Pani/Pan:  
na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;  
na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych *;  
na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych 
osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO **; 
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że 
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;  

 -     nie przysługuje Pani/Panu:  
w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;  
prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;  
na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 
podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.  
* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku 
postępowania  
o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z „Wytyczne 
dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027”, związanym z udziałem w postępowaniu; 
konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z „Wytyczne dotyczące kwalifikowalności 
wydatków na lata 2021-2027” oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników.  
**Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do 
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony 
praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii 
Europejskiej lub państwa członkowskiego. 

 
ZAŁĄCZNIKI 
Załącznik nr 1 – formularz ofertowy 


